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Information far
angehende Teilneh-
mende bei Kompass

Informationsblatt Arbeitsintegration
Teilnehmende der IV

Wieder in die Arbeitswelt finden —
mit der Unterstitzung von Kompass

Kompass Arbeitsintegration ist in sich ein kleiner Wirtschaftsmarkt. In verschiedenen
Fachabteilungen konnen Sie Ihre Belastbarkeit testen und steigern. Dienliche Unterstiitzungs-
angebote begleiten Ihren Prozess.

Wie konnen Sie maximal profitieren?

* In den Fachabteilungen Hausdienst/Kompassclean, IndustrieWerkstatt, Kantine, Mobile
Teams mit Forst- und Gartenarbeiten, Schreinerei, TextilWerkstatt und Velo&Mechanik-
Werkstatt finden wir in Ubereinstimmung mit Ihnen den passenden Einsatzort.

- Die Module Aufbautraining, Arbeitstraining, oder eine Arbeit zur Zeitiberbrickung gehen
optimal auf Ihre Leistungsfahigkeit ein und helfen lhnen, hre Moglichkeiten und Grenzen
einzuschatzen.

- Ein Netz an externen Einsatzplatzen im 1. Arbeitsmarkt steht Ihnen fur Praktika und wei-
tere Erfahrungen zur Verfugung.

www.vereinkompass.ch



Angebot 1: Aufbautraining

Das Hauptziel ist eine Arbeitsfahigkeit von bis zu 100% zu erreichen.
» Arbeitin einer unserer Abteilungen

+ Die Zielvereinbarung wird uberpruft und individuelle Ziele gesetzt
» Wochentliche Standortbestimmungen

. Steigern der personlichen und sozialen Kompetenzen

 Praktikum an einem externen Einsatzplatz

- Planen weiterer Schritte zur beruflichen Integration

Angebot 2: Arbeitstraining (ab 50% Pensum)

Das Ziel ist ein weiterer Aufbau der Arbeitsfahigkeit, Verfestigung von Sozial-, Selbst- und
Methodenkkompetenzen im ersten Arbeitsmarkt.

» Unterstutzung bei der Suche eines passenden Arbeitgebers schon wahrend des Aufbau-
trainings mit Zielvereinbarung auf der Grundlage der Eingliederungsmassnahme.

- Uberpriifung der Zielvereinbarung und der individuellen Zielsetzungen, Konfliktmanage-
ment

» Periodische Standortgesprache am Arbeitsplatz mit Standortbestimmung

Angebot 3: Arbeit zur Zeitiiberbriickung

Mittels Beschaftigung wird die Tagesstruktur und die aufgebaute Eingliederungsfahigkeit
beim Warten auf eine Anschlusslésung (berufliche Massnahme oder Stellenantritt in der
freien Wirtschaft) erhalten.

» Stabilisierung und evtl. Steigerung von Prasenzzeit und Leistung
» Standortbestimmung

Angebot 4: Bewerbungscoaching

- Hilfestellung bei Bewerbungsstrategie, Uberarbeiten der Bewerbungsunterlagen (Suche
passende Tatigkeit und Arbeitgeber)

» Mithilfe bei der Stellensuche (Bewerbungsschreiben, Nachfragen bei Arbeitgeber)

Angebot 5: Jobcoaching
+ Begleitung wahrend der Einarbeitung
- Periodische Standortgesprache mit Uberprifung der Zielvereinbarungen

« Krisenintervention und Konfliktmanagement
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